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a k t u a l i t y …  
 
 
���� JEDNÁNÍ S MPSV  

 
Jednání s ministrem práce a sociálních věcí přineslo několik příslibů ve 

prospěch osob se zdravotním postižením 
 
 Je připraven pozměňovací návrh k projednání v Poslanecké sněmovně, který 
obnoví souběh rodičovského příspěvku a příspěvku na péči u dětí do 4 let věku. 
Současně dojde k úpravě příspěvku na mobilitu. O příspěvek si budou moci požádat i 
osoby v pobytových zařízeních sociální péče. Příspěvek bude poskytnut vždy 
v případech zřetele hodných, to znamená, že osoby, které jsou aktivní a jezdí 
za různými povinnostmi, budou moci o tento příspěvek požádat. To jsou závěry 
z jednání NRZP ČR s ministrem práce a sociálních věcí Jaromírem Drábkem, 
o kterém informuje předseda NRZP Václav Krása.  
 
 Nedohodli jsme se na řešení zvýšení příspěvku na péči u dětí ve věku 4 - 7 let. 
Pan ministr prohlásil, že s touto ideou není srozuměn a nebude tento návrh 
podporovat. NRZP ČR předloží pozměňovací návrhy poslancům v různých variantách 
tak, jak jsem Vás již s nimi seznámil. Nejideálnější je varianta, že u těchto dětí by byl 
zvýšen PnP ve všech stupních o 2000,- korun měsíčně.  
 
 Téměř před dohodou je další úprava zákona č. 329/2011 Sb., Úprava řeší 
problém lhůty na nákup motorového vozidla po přiznání příspěvku na nákup 
motorového vozidla. Příjemce příspěvku na nákup motorového vozidla musí, podle 
současné legislativy, realizovat nákup auta maximálně do 3 měsíců. Ukazuje se, že 
tato lhůta je velmi krátká. Požádal jsem pana ministra, aby byla tato doba 
prodloužena na 6 měsíců. Pan ministr prohlásil, že nevidí v této věci problém a 
po prostudování tématu se domnívá, že tento návrh by mohl sám jako poslanec 
předložit v Poslanecké sněmovně.  
 
 Zatím není žádná shoda na řešení poskytování schodišťových plošin, 
schodolezů a bytových závěsných přepravních systémů. Současný systém 
zapůjčování těchto pomůcek vůbec nefunguje a letos nebylo zapůjčeno ani jediné 
zařízení. Po jednání s výrobci těchto zařízení jsme dospěli k názoru, že nejlépe bude 
vrátit se k úpravě, která zde existovala před 1. 1. 2012. To je, že úřad proplatil 
nezbytné náklady na pořízení těchto zařízení jednotlivým klientům.  
 
 Poslední diskutovanou otázkou je problém výplaty příspěvků, které byly 
schváleny těsně před koncem roku 2011 a obce je již neproplatily. Těchto případů je 
asi 330. MPSV ČR již napsalo obcím, že mají tyto dávky proplatit, protože garantují, 
že obce dostanou prostředky od Ministerstva financí ČR. Některé obce však neustále 
odkládají výplatu dávek a čekají až dostanou finanční prostředky z MF ČR. Pokud 
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někdo z Vás máte tento problém, zkuste se znovu obrátit na obce a požádat je, aby 
Vám dávku proplatili. Můžete k tomu použít i tento dokument.  
 
Přeji Vám všechno dobré Bc. Václav Krása, předseda NRZP ČR 
 
 
���� PODPOŘÍME PEČUJÍCÍ RODINY  

 
Lenka Kohoutová: Podpoříme rodiny pečující o handicapované dítě 

Rodiče handicapovaných dětí by měli v budoucnu pobírat současně rodičovský 
příspěvek i příspěvek na péči, rodičům dětí s nejvyšší mírou závislosti by pak stát měl 
po vyčerpání rodičovské oproti nynějšku přilepšit o dva tisíce korun. Počítá s tím 
komplexní pozměňovací návrh, který prosazuje Lenka Kohoutová, poslankyně ODS a 
zpravodajka návrhu k novele zákona o státní sociální podpoře. Materiál na svém 
posledním zasedání schválil Výbor pro sociální politiku. Výbor tak přepsal původní 
verzi novely, kterou předložili sociálně demokratičtí poslanci. 
 
”Nová pravidla pro čerpání státní sociální podpory by měla řešit situaci rodin, které 
vychovávají děti s postižením a které se v důsledku některých ustanovení 
schválených v loňském roce ocitly v tíživé finanční situaci. Původní návrh sociální 
demokracie navracel úpravu této podpory do stavu před sociální reformou. Šlo o 
nesystémové řešení, které by navíc fakticky zvýhodňovalo rodiny s dětmi s lehčím 
postižením oproti rodinám, které se starají o děti s nejvyšším stupněm závislosti. Do 
opozičního návrhu jsme proto zapracovali takové změny, které místo plošného 
navyšování příspěvků povedou ke spravedlivějšímu rozdělení pomoci těm 
nepotřebnějším. Máme zájem na tom, aby tyto změny vstoupily v účinnost co 
nejdříve,” komentovala svůj postup zpravodajka zákona Lenka Kohoutová. 
Podle tohoto návrhu bude opět možný souběh rodičovského příspěvku a příspěvku na 
péči do čtyř let dítěte s tím, že dobu čerpání rodičovské si mohou rodiče svobodně 
určit. Rodičům dětí ve třetím a čtvrtém stupni závislosti se pak příspěvek na péči 
zvýší od čtyř do sedmi let dítěte o dva tisíce korun. Hodnocení stupně závislosti 
přitom bude probíhat podle nových pravidel stanovených Ministerstvem práce a 
sociálních věcí. 
Podle Lenky Kohoutové je třeba maximálně podpořit rodiny, které o děti s postižením 
pečují. ”ODS vždy podporovala kroky, které umožní rodičům pečovat o své děti s 
handicapem v domácím prostředí. Tíživou situaci rodin s postiženým dítětem 
vnímáme, a proto podpoříme návrh, který některé podmínky nastavené sociální 
reformou koriguje.” 
Poslankyně v této souvislosti také upozornila, že je třeba zlepšit integraci dětí s 
lehčími typy postižení do předškolních zařízení. ”Jmenování nového ministra školství 
dává naději, že se rezort bude ve větší míře věnovat také oblasti speciálního školství. 
Míra integrace dětí s lehčími typy zdravotního postižení, například s potřebou 
speciálních diet, je v České republice nedostačující. Ráda bych proto iniciovala 
diskuzi se zástupci ministerstva školství o podpoře integrace těchto dětí do běžných a 
v případě potřeby speciálních mateřských školek a opatřeních, která usnadní 
zapojení těchto dětí do běžného života, ” dodala Kohoutová. 
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���� NOC SNŮ  
 

Chystá se Noc snů v ZOO Praha 
 Již 240 zoologických zahrad po celém světě se zapojilo do mezinárodní akce, 
kdy zůstávají zoo otevřeny i po zavírací době a zvou na návštěvu dlouhodobě nemocné 
a zdravotně postižené děti, jejich rodiče a sourozence. Připojila se k nim i Zoologická 
zahrada hl.m. Prahy, která uspořádá Noc snů v pátek 1. června. Zájemci se mohou 
hlásit nejpozději do 30. května. 
 V zoo bude připraven program, při němž se setkáte s některými našimi zvířaty, 
zažijete nevšední věci a dozvíte se mnoho zajímavého. Program bude končit po 21. 
hodině, pro objednané účastníky je cena programu 1 Kč na osobu. 
 Pokud se chcete Noci snů zúčastnit, jediné co musíte udělat, je nahlásit se nám 
nejpozději do středy 30. května na tel. 296 112 116 nebo na e-mailu: 
caltova@zoopraha.cz 
Do mailu, prosím, uveďte počet osob, které přijdou, věk a zdravotní problém dítěte. 
(Akce je určena dětem do 18 let, jejich sourozencům a rodičům). 
Těšíme se na Vás! 
Petra Caltová, Zoologická zahrada hl. m. Prahy 
 
 
���� DŮCHODOVÁ REFORMA  

 
MPSV spustilo nový web o důchodové reformě 

Ministerstvo práce a sociálních věcí dnes spustilo nový web o důchodové reformě. 
Na adrese http://duchodovareforma.mpsv.cz občané najdou přehledně a 
srozumitelně vysvětleno vše podstatné, co se reformy penzí týká. Stránky jsou 
členěny do tematických kategorií a přináší přehled nejdůležitějších změn, které 
začnou platit po startu reformy od ledna 2013. 
 
 
���� ZÁKON O ZMĚNĚ PRÁVNÍ FORMY NEZISKOVEK  

 
Zákon o změně právní formy pomůže rozvoji a zprůhlednění neziskového 

sektoru v ČR 
 
 Zákon o změně právní formy občanského sdružení na obecně prospěšnou 
společnost uvolní ruce stovkám neziskových organizací, které jsou s ohledem 
na současnou nepružnou legislativu nuceny obcházet zákon. Tak komentuje 
předlohu zákona, kterou by se měli poslanci zabývat na právě probíhající schůzi, 
Marek Šedivý, prezident Asociace veřejně prospěšných organizací, která tuto 
legislativní úpravu dlouhodobě prosazuje. Návrh zákona předložila skupina poslanců 
za ODS, TOP09 a VV. 
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 Zákon má v praxi umožnit občanským sdružením, která o to hlasy všech svých 
členů projeví zájem, změnit právní formu na obecně prospěšnou společnost. Taková 
obecně prospěšná společnost bude považována za nástupnickou organizaci 
občanského sdružení a organizace tak neztratí svou historii. Záměr zákona podpořili 
zástupci řady neziskových organizací, například Liga vozíčkářů Brno, Asociace 
pomáhající lidem s autismem APLA, Agentura pro neslyšící APPN, POHODA- 
společnost pro normální život lidí s postižením, Občanské sdružení Anabell, Helppes - 
Centrum výcviku psů pro postižené, Nadační fond Rádia Proglas, Centrum rozvoje 
Česká Skalice a téměř dvě desítky dalších. 
„Zákon uleví mnoha organizacím zejména v sociální sféře a oblasti kultury, které dnes 
pracují v podstatě v rozporu s legislativou. Zatímco zákon o sdružování, kterým se 
tyto organizace řídí, požaduje, aby své služby poskytovaly okruhu svých členů, 
v praxi provozují hospice, stacionáře pro lidi s handicapem, pečují o vozíčkáře nebo 
organizují jarmarky a poskytují tak své sociální, zdravotní nebo kulturní služby 
širokému okruhu klientů. Právní forma obecně prospěšné společnosti je pro tyto 
organizace bezesporu vhodnější,“ shrnuje pohled AVPO na zákon Marek Šedivý. 
„Pokud se tyto organizace budou moci z rozhodnutí všech svých členů transformovat 
v obecně prospěšné společnosti, plně rozvinou svoje služby a rozšíří se také jejich 
možnosti získávat finanční zdroje na svou činnost z jiných než státních zdrojů. 
Mnoho organizací tak bude po změně právní formy lépe čelit ekonomické krizi, která 
na ně každým dalším dnem plnou vahou dopadá.“ 
 
 Marek Šedivý připomíná, že založení nové obecně prospěšné společnosti 
občanským sdružením je možné již dnes: „Jedná se ale o administrativně i finančně 
náročný proces, který si hlavně menší organizace nemohou dovolit – jde prakticky 
o vedení a řízení dvou právnických osob. Založením nové o.p.s. navíc riskují ztrátu 
své historie a finančních zdrojů. Mnoho donátorů totiž společně se žádostí o dotaci 
vyžaduje doložit minimálně dvouletou historii. Mnoho organizací by mohlo přijít také 
o víceleté zdroje z evropských fondů.“ 
  
 Návrh zákona není podle jeho názoru ani v rozporu s principy, které zakotvuje 
nový občanský zákoník, který občanským sdružením transformaci umožní. „Zákon 
reaguje na akutní problém a upravuje transformaci občanských sdružení v mezidobí, 
než nový občanský zákoník nabude účinnosti.“ 
„Neziskové organizace dnes často bojují o přežití a i drobná legislativní změna může 
výrazně pomoci k jejich záchraně a nastartovat jejich další úspěšný rozvoj. Věřím, že 
zákon zároveň přispěje k transparentnějšímu fungování neziskového sektoru v ČR,“ 
uzavírá Marek Šedivý. 
K návrhu zákona vydali stanovisko také zástupci neziskových organizací:  
Zástupci níže uvedených neziskových organizací vítají záměr skupiny koaličních 
poslanců umožnit zákonem občanským sdružením transformovat se v obecně 
prospěšné společnosti (o.p.s.). 
Jsme přesvědčeni, že zákon účinně vyřeší patovou situaci, v níž se v důsledku 
chybějící právní úpravy ocitly stovky občanských sdružení v České republice. Zatímco 
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zákon o sdružování, kterým se tyto organizace řídí, požaduje, aby své služby 
poskytovaly pouze svým členům, v praxi provozují hospice, stacionáře pro lidi 
s handicapem nebo pečují o vozíčkáře a poskytují své sociální a zdravotní služby 
širokému okruhu klientů. Často se jedná také o občanská sdružení působící 
v kultuře, volnočasových aktivitách nebo sportu. V současné turbulentní době je 
blokován další rozvoj těchto organizací, protože nemají možnost změnit své stanovy 
ani právní formu a jsou prakticky nuceny obcházet zákon. Pokud se budou moci 
transformovat v obecně prospěšné společnosti, plně rozvinou svoje služby a získají 
mimo jiné možnost získávat finanční zdroje na provoz z prodeje vlastních výrobků, 
který je u občanských sdružení vyloučen. 
  
 Vzhledem k ekonomické krizi a utažení kohoutků se státními dotacemi i 
příspěvky firemních dárců jsou na místě obavy, že bez okamžité legislativní úpravy 
bude řada těchto organizací nucena v blízké době ukončit svou činnost a nedožije se 
účinnosti nového občanského zákoníku, který jejich postavení nově upraví. 
Věříme, že možnost změnit právní formu přispěje zároveň k transparentnějšímu 
prostředí v neziskovém sektoru. 
Apelujeme na zákonodárce, aby umožnili rychlé schválení příslušného zákona a 
ukončili právní nejistotu, v níž se zmíněná občanská sdružení v České republice 
nacházejí. Přispějí tak k jejich efektivnější a průhlednější činnosti a uvolní jim ruce 
při získávání dalších finančních prostředků z jiných než státních zdrojů. 
Marek Šedivý, prezident, AVPO - Asociace veřejně prospěšných organizací 
Zdeněk Škaroupka, ředitel, Liga vozíčkářů Brno 
Magdalena Čáslavská, výkonná ředitelka, Asociace pomáhající lidem s autismem – 
APLA Praha, Střední Čechy 
Lucie Mervardová, výkonná ředitelka, POHODA- společnost pro normální život lidí s 
postižením 
Marie Horáková, člen výkonného výboru, Agentura pro neslyšící - APPN, o.s. 
Jana Sladká Ševčíková, statutární zástupkyně, Občanské sdružení Anabell 
Zuzana Doušová, ředitelka, Helppes - Centrum výcviku psů pro postižené o.s. 
Milada Šnajdrová, předsedkyně správní rady, o.s.INspir, člen předsednictva Unie 
nestátních neziskových organizací Olomouckého kraje 
Hynek Pečinka, předseda, Malá liška – klub přátel přírody, člen předsednictva Unie 
nestátních neziskových organizací Olomouckého kraje 
Hana Kroupová, jednatelka, Olivy o.s., člen předsednictva Unie nestátních 
neziskových organizací Olomouckého kraje 
Iva Sibrová, manažerka sociálních služeb, Alfa handicap - sdružení občanů se 
zdravotním postižením přerovského regionu, člen předsednictva Unie nestátních 
neziskových organizací Olomouckého kraje 
Helena Horáková, předsedkyně správní rady, Nadační fond Rádia Proglas 
Milada Bučková, předsedkyně o.s., Občanské sdružení Chráněné bydlení Sokolov, 
člen Asociace Nevládních Neziskových Aktivit Karlovarského Kraje 
 Iveta Bozděchová, zakladatelka, KV SENior o.s., člen Asociace Nevládních 
Neziskových Aktivit Karlovarského Kraje 
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Květa Ležovičová, předsedkyně sdružení, Centrum rozvoje Česká Skalice 
Michal Svoboda, ředitel, Salesiánské středisko mládeže, o.p.s. 
Petra Cihlová, ředitelka, Raná péče EDA, o.p.s. 
Štefan Novák, prezident, Klub dárců krve, krevní plazmy, krevních destiček a kostní 
dřeně, o. s. 
Zdeňka Pospíšilová, ředitelka, SPOLU Olomouc o.s. 
Klára Pragerová, ředitelka, Pestrá společnost, o.p.s. 
Tomáš Bendl, fundraiser a pracovník PR, Na počátku, o. s. 
 
 
���� TELEFONIKA PRO ZDRAVOTNĚ POSTIŽENÉ  

www.helnet.cz 

Stránky Telefóniky myslí i na osoby se zdravotním postižením 
Na adrese www.myslimena.cz spustila Telefónika Czech Republic nové stránky, na 
které soustředila informace o svých aktivitách souvisejících se společenskou 
odpovědností. Jednu sekci představují i přehledně shrnuté informace pro osoby se 
zdravotním postižením. Je v ní i nový formulář, kde se zákazník jednoduše dozví, na 
jakou slevu má nárok. Může si vybrat, zda o ni chce zažádat poštou nebo si zajít na 
prodejnu. 
 
V tom případě zvolí město, poté si vybere z nabídky konkrétní prodejnu a na závěr na 
jedné stránce dostane kompletní informaci. Ta shrnuje, kolik bude platit po odečtení 
slevy za zvolený tarif, jaká je adresa a otevírací doba vybrané prodejny, jaké doklady 
má vzít s sebou a rovnou si může stáhnout i žádost o poskytnutí slevy.  
 
Informace pro osoby se zdravotním postižením se nacházejí v sekci Myslíme 
na zákazníky. Podobně přehledným způsobem jsou zde popsány informace pro 
seniory a služba Hovor pro neslyšící. 
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l e g i s l a t i v a …  
 
 
 
���� ZAMĚSTNÁVÁNÍ ZDRAVOTNĚ POSTIŽENÝCH  

 
Naše firma zaměstnává několik osob se zdravotním postižením a byli jsme 
informováni, že v právní úpravě této oblasti došlo letos k nějakým změnám. 
Jakým způsobem se změní povinnosti nás jako zaměstnavatele a na co si 
případně máme dát pozor?  
 
Od 1. ledna 2012 skutečně nabyla účinnosti novela zákona o zaměstnanosti, která 
mj. omezuje zneužívání právní úpravy v oblasti poskytování příspěvku na podporu 
zaměstnávání osob se zdravotním postižením a nově upravuje poskytování tzv. 
náhradního plnění povinného podílu osob se zdravotním postižením.  
V první řadě se sloučil institut chráněné dílny s institutem chráněného 
pracovního místa, jelikož se jedná o téměř totožné instituty, čímž by se měla 
zjednodušit a snížit administrativní zátěž zaměstnavatelů. Dále se změnila výše 
příspěvků na provozní i mzdové náklady. Nárokovost příspěvků zůstává stejná s tím, 
že příspěvek bude poskytován pouze na ty zaměstnance, kteří pracují na chráněných 
pracovních místech zřízených nebo vymezených na základě dohody s Úřadem práce 
ČR. Příspěvek na částečnou úhradu provozních nákladů již zřízeného nebo nově 
vytvořeného pracovního místa bude omezen maximálním stropem 48 tisíc Kč ročně.  
Krokem k omezení zneužívání příspěvků na zaměstnávání zdravotně postižených má 
být zavedení spoluúčasti zaměstnavatele na mzdových nákladech při zaměstnávání 
více než 50 % zaměstnanců se zdravotním postižením. Výše příspěvku je nyní 
omezena na 75 % skutečně vynaložených mzdových nákladů na zaměstnance, 
maximálně však 8000 Kč měsíčně. Pokud tedy patříte do této skupiny 
zaměstnavatelů, nově budete muset mzdové náklady částečně hradit ze svého. Často 
totiž docházelo k situaci, kdy zaměstnavatel pobíral příspěvek, aniž by zdravotně 
postiženému zaměstnanci přiděloval práci a někdy si navíc část příspěvku nechával 
pro sebe formou srážek ze mzdy.  
Pozor také na zpřísnění podmínek čerpání příspěvku. Nově nebudou refundovány 
například některé srážky ze mzdy či náhrady mzdy poskytnuté zaměstnanci při 
překážkách v práci na straně zaměstnavatele. Po 12 měsících provozování 
chráněného pracovního místa může být příspěvek navýšen o částku odpovídající 
dalším vynaloženým nákladům na zaměstnávání osob se zdravotním postižením, 
maximálně však o 2000 Kč měsíčně.  
Další změny nastaly u institutu tzv. náhradního plnění povinného podílu 
zaměstnávaných osob se zdravotním postižením, což je alternativa plnění povinného 
podílu pro zaměstnavatele, kteří zdravotně postižené nezaměstnávají. Nově je zaveden 
limit, do něhož mohou zaměstnavatelé zaměstnávající více než 50 % zaměstnanců se 
zdravotním postižením své výrobky nebo služby pro účely plnění povinného podílu 
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poskytovat. Jde o omezení objemu odebraného zboží nebo služeb částkou 36násobku 
průměrné mzdy (cca 840 tisíc Kč) za každého přepočteného zaměstnance se 
zdravotním postižením. Účelem je zejména zamezit obcházení zákona tzv. 
přefakturací odebíraných výrobků či služeb. 
 
 
���� ZMĚNA ZÁKONA 329/2011 Sb.  
 

Handicapovaní budou moci žádat o příspěvek na auto už po pěti letech od 
předchozí dotace 

 
Handicapovaní mohou žádat o příspěvek na koupi motorového vozidla po pěti letech 
od poskytnutí předchozí pomoci, nikoliv až po uplynutí v současnosti platné 
desetileté lhůty. Příslušný zákon podepsal prezident Václav Klaus.  
 
Handicapovaní mohou žádat o příspěvek na koupi motorového vozidla po pěti letech 
od poskytnutí předchozí pomoci, nikoliv až po uplynutí v současnosti platné 
desetileté lhůty. Příslušný zákon v pátek podepsal prezident Václav Klaus, 
informovalo tiskové oddělení Hradu. 
 
Předloha napravuje chybu v zákoně, který začal platit od začátku letošního roku. 
Zdravotně postižení, kteří žádají o příspěvek na auto, se potýkají s nerovnoprávným 
přístupem, který závisí na tom, v jakém termínu si žádali o peníze naposledy. 
Do konce loňského roku totiž platila úprava, na základě které si mohli lidé se 
zdravotním postižením požádat o příspěvek na zakoupení motorového vozidla jednou 
za pět let. Na vůz pak dostali sto tisíc korun. 
Podle nové právní normy, která je účinná od letošního 1. ledna, nárok na příspěvek 
vzniká jednou za deset let, a to ve výši 200 tisíc korun. V praxi tak došlo k tomu, že 
lidé, kteří si zažádali o pětiletý příspěvek například v loňském roce, by si podle nové 
legislativy mohli znovu zažádat až za devět let. 
 
 
���� PŘÍSPĚVEK NA PÉČI A DANĚ  

 
Mám dotaz ohledně příspěvku na péči a daňové povinnosti. Když se o příjemce 
dávky stará dcera, která nežije s příjemcem dávky ve společné domácnosti. 
Příjem z této činnosti se započítává do příjmů dcery? Je lepší s ní uzavřít 
smlouvu jako s asistentem soc. služeb (tam se do výše 12 000 Kč měsíčně daň 
neplatí)? Nebo má jako osoba blízká stejné podmínky? 
 
Dcera je osobou blízkou, a proto nevadí, že nežije s příjemcem dávky ve společné 
domácnosti. Příspěvek na péči je v tomto případě osvobozen od daně, a to dle zákona 
o daních z příjmů č. 586/1992 Sb. §4, odst. 1, písm. i), kde se uvádí: Od daně jsou 
osvobozeny „dávky sociální péče, dávky pomoci v hmotné nouzi, sociální služby, 
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dávky státní sociální podpory, příspěvky z veřejných rozpočtů a státní dávky 
(příspěvky) upravené zvláštními předpisy nebo obdobná plnění poskytovaná 
ze zahraničí, příjem plynoucí z důvodu péče o blízkou nebo jinou osobu, která má 
nárok na příspěvek na péči podle zákona o sociálních službách, a to do výše 
poskytovaného příspěvku. Je-li tato péče vykonávána fyzickou osobou, u níž se 
nevyžaduje registrace podle zákona o sociálních službách; jde-li však o péči o jinou 
osobu než osobu blízkou, je od daně měsíčně osvobozena v úhrnu maximálně částka 
do výše příspěvku pro osobu se IV. stupněm závislosti podle zákona o sociálních 
službách.“ S dcerou také nemusíte sepisovat žádnou smlouvu. Je to jen na vašem 
zvážení a rodinných vztazích. 
 
 
���� NOVÝ OBČANSKÝ ZÁKONÍK  

Svět neziskovek, 5/2012 

Je nový občanský zákoník šance nebo hrozba?  
 
V částce 33 Sbírky zákonů byl zveřejněn zákon 89/2012 Sb., občanský zákoník. 
Nejedná se o novelu stávajícího zákoníku, ale o zcela nový občanský kodex, který je 
páteřním předpisem soukromého práva. Nový občanský zákoník vyvolává řadu emocí 
– kladných i záporných. Jedná se bezesporu o největší právní dílo naší novodobé 
historie.  
 
Jsem přesvědčena, že v oblasti právní úpravy právnických osob občanský zákoník 
obsahuje vysoce kvalitní právní úpravu subjektů, které řadíme k občanskému 
sektoru tj. občanských sdružení – v novém občanském zákoníku spolků, nadací a 
nadačních fondů a ústavů, jako právnických osob zajištujících obecně prospěšné 
činnosti a že stabilizuje občanský sektor jako základ občanské společnosti. 
 
Nový občanský zákoník se s výjimkou církevních organizací dotkne všech subjektů 
občanského sektoru. Především zruší zákon č.83/1990 Sb., o sdružování občanů, 
zákon č.227/1997 Sb., o nadacích a nadačních fondech a zákon č.248/1995 Sb., 
o obecně prospěšných společnostech.  
 
Občanská sdružení se dnem 1. 1. 2014 stanou spolky, jejichž základním posláním 
je realizace spolkové činnosti. Jakákoliv výdělečná a podnikatelská činnost bude 
pouze vedlejší činností spolku a její rozsah nebude v podstatě nijak omezován.  
 
Nadace a nadační fondy se pravděpodobně bez problémů přizpůsobí nové právní 
úpravě, která zachovává vysokou odpovědnost ve vztahu k nakládání s nadačním 
jměním ne jedné straně a umožňuje získávání prostředků podnikatelskou činností 
ve větším rozsahu než stávající úprava.  
 
Obecně prospěšné společnosti nebude možné po 1. 1. 2014 již zakládat, občanský 
zákoník tuto právní formu nepřebírá. Právnickou osobou určenou občanským 
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zákoníkem k realizaci obecně prospěšné činnosti bude nová právní forma, a to 
„ústav“, která bude svou činnost realizovat s využitím své majetkové a personální 
složky. 
 
Občanský zákoník pak poskytuje pro stávající právní formy řadu možnosti 
k transformaci. Účelem transformace by mělo být zvolení takové právní formy, která 
vyhoví jak předmětu činnosti neziskové organizace, a tak umožní zvolení právní 
formy, která v maximální míře bude odpovídat tomu, co zakladatelé a v případě 
občanských sdružení členové považují za optimální pro další existenci neziskové 
organizace. 
 
Spolek bude mít možnost v případě, že nebude schopen naplnit znaky této právní 
formy, rozhodnout o své transformaci na ústav nebo sociální družstvo. Obecně 
prospěšná společnost se bude moci rozhodnout, že i nadále bude působit jako OPS. 
V případě, že jí tato forma nevyhovuje pro meze, které zákon pro její působení 
stanoví, nebo bude chtít mít možnost působit jako některá z forem upravených 
občanským zákoníkem, bude mít možnost se transformovat na ústav, nadační fond 
nebo nadaci. Zájmová sdružení právnických osob se buď budou řídit stávající 
úpravou, nebo se budou moci transformovat na ústav.  
 
Poměrně zásadní úpravou, ne zcela zřejmou na první pohled, projdou nadační fondy. 
U nadačních fondů zůstává jejich základní charakteristikou, že se jedná o účelové 
sdružení majetku. Jeho základním posláním však nemusí být poskytování nadačních 
příspěvků. Posláním nadačního fondu může být realizace obecně prospěšné činnosti. 
Nadační fondy se tak stávají tím, co zná řada právních řádů jako operating 
foundation. 
 
U nadací zůstává zachována povinnost poskytovat nadační příspěvky a neplnění této 
povinnosti může být důvodem ke zrušení nadace. Občanský zákoník přináší 
do neziskového sektoru i nový fenomén tzv. nesamostatné nadace v podobě 
přidruženého fondu. Přidružený fond bude majetek způsobilý být předmětem vkladu 
do nadace, který bude písemnou smlouvou svěřen nadaci do správy a nadace bude 
pověřena k použití tohoto majetku k ujednanému účelu, souvisejícímu s posláním 
nadace. Majetek v přidruženém fondu bude nadace evidovat odděleně od svého 
majetku a bude-li nadace zrušena, naloží likvidátor s přidruženým fondem tak, aby 
jeho právní povaha a účel byly i nadále zachovány.  
 
O všech uvedených úpravách týkajících se jednotlivých typů právnických osob vás 
budeme postupně informovat. 
LENKA DEVEROVÁ 
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p u b l i k a c e …  
 
 
���� JAK SE ŽIJE DĚTEM S POSTIŽENÍM PO DESETI LETECH  

 

Jak se žije dětem s postižením po deseti letech 
 
Knihu Heleny Chvátalové vydalo nakladatelství Portál.  
 
První kniha Jak se žije dětem s postižením věnovala pozornost dětem s pěti typy 
zdravotního postižení. V pokračování se autorka vrací ke stejným „dětem“ a hovoří 
s nimi o jejich současném životě. Někteří tito mladí lidé vystudovali vysokou školu, 
některé jejich postižení sice nepustilo dál, ale přesto žijí vcelku spokojený život, tři 
z dětí z první knihy však zemřely. 
 
 
���� KOMPENZAČNÍ POMŮCKY 

 

Vychází mimořádný pomocník při volbě správné kompenzační pomůcky 
Národní rada osob se zdravotním postižením ČR vydala publikaci „Pomůcky 
pro osoby se zdravotním postižením“. Tato publikace je mezi laickou i odbornou 
veřejností očekávána s velkou netrpělivostí. Obsahuje totiž v současnosti velmi žhavé 
téma, kterým je problematika kompenzačních pomůcek určených osobám se 
zdravotním postižením, jejich získání a úhrada. Je to velmi rozsáhlé a komplikované 
téma, ve kterém není vždy zcela snadné se orientovat. Zvláště pak nyní, kdy počínaje 
1.1.2012 a v některých případech počínaje 1.4.2012 vstoupilo v účinnost několik 
zcela nových, „reformních“ zákonů. Uvedené zákony tuto problematiku upravují zcela 
nově a v mnoha případech značně odlišně od úpravy z minulého období. 
Tato publikace, jež volně navazuje na její velmi úspěšnou a poptávanou 
předchůdkyni, kterou NRZP ČR vydala v roce 2005 pod názvem „Pomůcky pro  
zdravotně postižené“, jde ve svých ambicích ještě mnohem dále. Klade si za cíl nejen 
laickou, ale i odbornou veřejnost seznámit s novou, nyní platnou legislativou, ale 
zároveň i uživatelům pomůcek co nejvíce pomoci při nelehkém výběru, získání a 
úhradě té „jejich“ kompenzační pomůcky, jež jim bude plně vyhovovat a perfektně 
sloužit.  
 
Pokud vás tedy tato problematika nyní zajímá a je pro vás více než aktuální, a to ať 
už z pohledu prostého uživatele některých pomůcek, jenž plánuje pořídit si novou 
místo té, která už dosloužila, nebo z pohledu odborníka, který se výběrem, 
doporučením, či distribucí pomůcek profesionálně zabývá, či dokonce živí, věřím, že 
po této publikaci rádi sáhnete. Že se pro vás všechny stane nepostradatelným 
pomocníkem, ve kterém jsou nejen shromážděny všechny aktuální zákony, jimiž se 
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„svět pomůcek pro osoby se zdravotním postižením“ řídí, ale zároveň obsahuje i 
základní praktické rady, jaký způsob pořízení pomůcky zvolit a jak ji vybrat.  
 
Publikaci objednávejte na tel. čísle 266 753 421, emailem na adrese 
m.kubickova@nrzp.cz, nebo písemně na adrese NRZP ČR, Partyzánská 7, 170 00 
Praha 7. Cena publikace je 100 Kč. 
Michal Dvořák 
 

 

 

f i n a n c e …  
 
 

���� LEVNÝ SOFTWARE PRO NEZISKOVKY  
 

Techsoup Česká republika – Sdružení VIA (2012) 
 
TechSoup Česká republika je partnerem organizace TechSoup Global sídlící v San 
Franciscu, která se zaměřuje na budování technologických kapacit neziskových 
organizací. TechSoup patří mezi nejstarší a největší neziskové organizace působící 
v oblasti informačních technologií.  
 
Neziskovým organizacím nabízí širokou škálu produktů od technologických 
společností Microsoft (produkty: Windows 7, Office 2010 ad.), GiftWorks a SAP.  
 
Jste nezisková organizace, potřebujete nový a legální software? Neváhejte se 
registrovat a objednávejte právě přes TechSoup! Celý proces je velmi jednoduchý a 
nezabere mnoho času!  
 
Stačí se zaregistrovat prostřednictvím on-line formuláře na stránkách 
www.techsoup.cz, zaslat požadované dokumenty a pokud splňujete programová 
kritéria, získáte oprávnění k darovanému softwaru. Poté si budete moci snadno 
objednávat softwarové produkty v klasickém internetovém obchodě.  
 
Záleží jen na Vás, pro který software se rozhodnete a je pro Vaši potřebu ten 
nejideálnější. Software na Techsoup.cz je pro neziskové organizace ZDARMA, resp. 
platí se pouze administrativní poplatek odpovídající několika procentům běžné tržní 
ceny.  
 
Chcete se dozvědět více? Navštivte www.techsoup.cz  
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���� LUMIUS ZALOŽIL NADAČNÍ FOND  
 

LUMIUS založil svůj nadační fond 

 

Společnost Lumius, spol. s r.o., dodavatel elektřiny a plynu velkoodběratelům, 
založila Nadační fond LUMIUS ve spolupráci s Nadací Charty 77. Účelem fondu je 
podpořit řešení obtížné sociální a ekonomické situace osob se zdravotním postižením 
a seniorů. Výše daru pro rok 2012 je 500 tisíc Kč. 
 
 
 „Není nám jedno, co se děje kolem nás, proto je firemní dárcovství součástí 
dlouhodobé strategie naší společnosti. Vždy jsme se snažili o  cílenou a dlouhodobou 
podporu a vznik Nadačního fondu LUMIUS je přirozeným vývojem. Pro letošní rok 
jsme dar stanovili ve výši půl milionu korun, pro další roky nevylučujeme jeho 
navýšení,“ řekl Ing. Miloň Vojnar, ředitel společnosti LUMIUS. 
 
Nadační fond LUMIUS v roce 2012 podpoří hlavně tyto tři projekty: 
 
Nový start - slouží lidem, kterým se za posledních 12 - 18 měsíců stal úraz nebo 
jiným způsobem došlo k nenávratným změnám jejich zdravotního stavu,  
Rehabilitační a kompenzační pomůcky - přednostně pro ty, kteří se obracejí přímo 
na společnost Lumius, 
SENSEN (senzační senioři) - bude podporovat aktivity dle preferencí zakladatelů 
(aktivní kluby, školy a podobně). 
 
Lumius, spol. s r.o., ul. Míru 3267, 738 01 Frýdek-Místek 
tel: +420 558 638 780, fax: +420 558 633 658, e-mail: lumius@lumius.cz 
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